



Prot. n° 202/24     Coord/Reg 


( invio tramite posta elettronica )

                    URGENTE__________


 Genova li 30 NOVEMBRE  2024  


AL	DIRETTORE	CC	SANREMO

SANREMO


Al	Provveditorato	Regionale	Amministrazione	Penitenziaria

TORINO


UFFICIO	RELAZIONI	SINDACALI	

CAPO	DAP	


ROMA

e,	per	conoscenza

Al	Vice	Capo	DAP	


ROMA

Alla	Segreteria	Nazionale	UILPA	Polizia	Penitenziaria


ROMA

AL	PREFETTO	DI	IMPERIA	


IMPERIA	


OGGETTO:	CARCERE	SANREMO	FUORI	CONTROLLO	(	Gestione	P.P	)	.


Pervengono	numerose	e	pregnanti	lagnanze	dal	personale	in	servizio	presso	codesto	Istituto	
inerenti	l‘anomala	modalità	del	servizio	che	vedrebbe	il	personale,	in	quasi	tutti	i	reparti,	la-
sciati	da	soli	a	coprire	più	sezioni/posti	di	servizio	.	La	cosa	preoccupante	è	che	tale	inquie-
tante	anormalità	avverrebbe	sia	nei	turni	antimeridiani,	nei	pomeridiani	ed	in	quelli	serali.


									Pare	che	la	singolarità	sia	dovuta	ad	una	serie	di	contingenze	,	ma	soprattutto	all’	ele-
vato	numero	di	assenti	giustificati	(	mi	riferisco	a	circa	25	unità	di	P.P.	in		stato	ansioso		)


									Tali	circostanze	andrebbero	approfondite	per	comprendere	se	tali	assenze	siano	lega-
te	anche	a	situazioni	di	disagio	che	tuttavia	si	riscontrano	nell’Istituto.


									Sotto	tale	profilo	non	si	può	nemmeno	nascondere	che	il	personale	non	si	senta	più	tu-
telato	atteso	che	un	numero	abbastanza	cospicuo	di	detenuti	proferisce	quasi	quotidiana-
mente	minacce	al	personale	ed	utilizza	modi	che	nulla	hanno	a	che	vedere	con	le	regole	ci-
vili	e	nonostante	 le	numerose	relazioni	di	servizio	nessuna	 iniziativa	di	rilievo	verrebbe	 in-



trapresa	(	anzi	ci	risulta	che	il	peggiore	“utente”	dal	1	Dicembre	2024	verrà		messo	a	lavoro	
in	CUCINA	)	.	Appare	chiaro	che	se	quanto	riferito	fosse	veritiero	oltre	ad	assumere	una	pie-
ga	pericolosa	farebbe	passare	il	messaggio	di	una	sorta	di	impunità	che	renderebbe	più	for-
te	chi	adotta	tali	condotte	e	inverosimilmente	debole	chi	le	subisce.


									Ciò	che	desta	ulteriore	preoccupazione	è	anche	il	fatto	–	per	come	riferito	–	che	quan-
do	presenti	 i	 sottufficiali	 (	 quei	 pochi	 )	 non	 tutti	vengono	 impiegati	a	 fare	 la	 Sorveglianza	
Generale	 	e	che	i	detenuti	forse,	anche	,	per	tale	ragione	siano	molto	più	intraprendenti	–	
tale	termine	è	anche	eufemistico	rispetto	alle	condotte	che	vengono	riportate	e	che	merite-
rebbero	misure	eccezionali	che	sono	peraltro	previste	da	Circolari	Dipartimentali	in	ordine	a	
comportamenti	smisuratamente	inadeguati	e	pericolosi	.


Al	personale	di	P.p.	non	sono	state	concesse	le	ferie	Natalizie	,	o	meglio	da	quanto	appreso	,	
perché	la	Direzione	alle	OO.SS.	oltre	a	convocare	e	rinviare	incontro	(	a	data	da	destinarsi	)	
ovvero	MAI	,	a	NATALE	ha	concesso	ferie	a	32	Unità	di	P.P.	e	CAPODANNO	a	43	Unità		di	P.P.	
per	un	totale	di	poliziotti	di	163	unità	(	dato	Ministero	della	Giustizia	del	30.09.2024	)-	“Fe-
stivi	non	ripartiti	equamente”		.


																		Quanto	rappresentato,	se	corrispondesse	al	vero,	farebbe	rilevare	come	tale	Ist-
tuto,	sotto	ogni	profilo,	non	abbia	più	una	identità	e	tale	aspetto	meriterebbe	sopra	ogni	al-
tra	cosa	delle	ineludibili	e	non	più	procrastinabili	riflessioni.	


									Forse	è	il	caso	che	vengano	effettuate	delle	conferenze	–	che	non	sembra	vengano	ese-
guite	-	con	il	personale,		per	comprendere	i	motivi	di	tale	insicurezza.


									Appare	opportuno	conoscere	le	iniziative	intraprese	o	che	intenderà	intraprendere	per	
riportare	“	Ordine	e	Sicurezza”	che	dovrebbero	essere	i	baluardi	di	ogni	Istituto	Penitenzia-
rio	e	che	-	cosa	ancor	più	grave	-	purtroppo	non	vengono	più	percepiti	dal	personale.


										In	tale	situazione	appare	persino	arduo	non	richiedere	supporti	immediati	alle	auto-
rità	sovraordinate.


								Ieri	(	29.11.2024	)		alle	ore	15,45,		circa	abbiamo	rilevato	la	presenza	in	tutto	l’istituto	di	
7	Unità	di	 P.P.	 più	due	Preposti	 con	270	detenuti	presenti	e	nel	 turno	18/24	 totale	unità	
presenti	7	 .	 Sperando	che	vengano	 fornite	 rassicurazioni	ed	 iniziative	conseguenti,	questa	
Organizzazione	Sindacale,	resta	in	attesa	di	confortante	-urgente	riscontro		.






	( invio tramite posta elettronica )
	URGENTE__________
	Genova li 30 NOVEMBRE  2024

